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BENG Engenharia
Cddigo de Conduta e Etica para Parceiros de Negdcios

Mensagem dos Diretores:

O Cédigo de Etica para Parceiros de Negdcios apresenta os principios éticos que devem
orientar a conduta dos parceiros de negdcios da BENG.

Para proteger a companhia, espera-se que todo o time esteja engajado em relatar qualquer
atividade que acredite ser inconsistente com o presente Cddigo. O canal para comunicar
suas duvidas e denuncias sempre estara a disposi¢do no site http://www.beng.eng.br
Tenha certeza de que cada manifestacdo de preocupagdo serd analisada. Estamos
empenhados em garantir que nenhum parceiro de negdécio venha a sofrer qualquer
retaliacdo por relatar, de boa-fé, qualquer dendncia. Confiamos na iniciativa de todos para
a solucdo de dilemas com imparcialidade, zelo, prontidao e correcao.

N3do pode haver atalhos éticos em nosso caminho para o desempenho dos negdcios e,
assim, manteremos nossa companhia respeitando as leis e regulamentos.

Francisco Santo e Jodao Sprovieri
BENG Engenharia
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Este Cédigo é resultado de um processo de reflexdao que possibilitou a BENG ampliar a
consciéncia dos principios que deseja seguir com suas a¢des junto a todos os publicos com
0S quais interage.

Mensagem da drea de Compliance

Para atingir esses objetivos, ndo basta apenas assinar um termo de conhecimento mas, sim,
assinar em nossos préprios principios um compromisso efetivo de cumprir com as praticas
no dia-a-dia.

Esses principios servem como uma bussola, apontando para um norte de criacdo de valor
para a organizagao a longo prazo.

O Cddigo busca promover a conscientizacdo de toda a organizacao acerca da importancia
de todos para a construcdo de uma nova cultura organizacional, visando a proteger a
reputacdo da empresa e evitando perdas resultantes de atitudes que entrem em desacordo
com os principios éticos.

Temos um Canal de Denuncia para duvidas, esclarecimentos, criticas e sugestes para o
aprimoramento do presente CAdigo e de nossa cultura organizacional. A pratica diaria dos
principios aqui apresentados resultara em uma conduta exemplar, tratamento com
equidade e gestdo responsavel, que trard a consolidacdo dos valores e crencas, além de
consistentes resultados para nossa empresa.

Compliance Office
Compliance da BENG Engenharia
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1. OBIJETIVOS

Esclarecer o que a BENG entende por Conduta Etica nas relagdes comerciais com as
empresas que nos fornecem servigos e produtos.

2. DEFINICOES

e PARCEIROS DE NEGOCIOS - Parte externa com a qual a BENG tem ou planeja
estabelecer alguma forma de relacionamento de negdcio (clientes, fornecedores,
agentes intermediarios, sindicatos, representantes comercias, bancos, empresas
coligadas e beneficiarios).

e LEI 12.846 - DispGe sobre a responsabilizacao administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou
estrangeira.

3. DESCRICOES

A BENG estd empenhada em conduzir todos os aspectos dos seus negdcios com
integridade. A visdao, missao e valores da BENG exibem nosso compromisso com a ética,
envolvendo o cumprimento dos principios do estado de direito e a adesdo aos varios
elementos do nosso Cédigo de Conduta e demais politicas.

Os mesmos valores e crencas devem orientar o comportamento de todos os individuos,
empresas e instituicdes com as quais nos relacionamos para realizar nossas atividades.

O Coddigo de Etica e Conduta para Parceiros de Negdcio da BENG define requisitos
obrigatdrios para todos os Parceiros de Negdcios e eventuais subcontratada, que
celebrem com a BENG qualquer contrato ou relacionamento de negdcios. Este Codigo
reflete os requisitos do nosso préprio Cédigo de Conduta e Etica dos Colaboradores,
assim como os pactos de integridade dos quais a BENG é signataria.

A BENG incentiva todos os seus Parceiros de Negdcios a irem além dos requisitos do
Cédigo de Etica e Conduta para Parceiros de Negdcios e empenharem-se na melhoria
continua de todas as dreas abrangidas.

Os parceiros de negécios devem apoiar e respeitar os direitos humanos
internacionalmente consagrados, ndo devem ser cumplices de qualquer forma de
violacdo dos direitos humanos e devem obedecer a legislacdo trabalhista.
Recomendamos que os parceiros de negécios desenvolvam acdes de combate e
remediacdo a exploracdo das condicdes de trabalho ilegais e irregulares aqui citadas. A
BENG sempre priorizara a contratacao de parceiros de negdcio que tenham sistemas de
controles eficientes.
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4. POLITICAS DE GESTAO INTEGRADA

GESTAO DA QUALIDADE
Através do comprometimento da lideranca e seus colaboradores, a BENG ENGENHARIA
desenvolve e presta servicos de consultoria em engenharia de projetos de energia
renovavel e venda de ativos ambientais, por meio da definicdo de politicas que atendam:
e Aos requisitos do sistema de gestado e legislagao aplicavel.
e A melhoria continua dos processos e servigos.
e Aos compromissos assumidos, visando sempre a satisfacdo de nossos clientes e das
partes interessadas.
e A capacitacdo de nossos profissionais.
e A manutencdo de um bom ambiente de trabalho.

GESTAO ANTISSUBORNO
A BENG ENGENHARIA n3do admite em suas atividades qualquer forma de suborno,

corrupgdo, discriminacdo ou assédio, exigindo o cumprimento pleno das regras
estabelecidas em seu Cédigo de Conduta e Etica, politicas associadas e leis aplicaveis que
integram o sistema de Compliance. O sistema de Compliance é tutelado pelo Compliance
Officer, responsdvel por garantir a sua aplicacdo com autoridade e independéncia,
contando com os recursos necessarios para aprimorar continuamente seu funcionamento,
incluindo a aplicacdo das penalidades cabiveis em caso de seu descumprimento, mediante
um processo de apuracdo de possivel violacdo, o qual serd isento, confidencial, de boa fé e
sem represalias, observando os seguintes principios e diretrizes:

e ATENDER a legislacdo, aos requisitos aplicdveis e as obrigacdes referentes ao
exercicio de seu objeto social e ao Compliance.

e ASSEGURAR os recursos necessarios para que o Sistema de Gestao Integrado, bem
como o Gestor de Compliance e de Antissuborno atue com autonomia,
independéncia, eficacia e em melhoria continua.

e ELEVAR a confiabilidade das relagcdes entre seus parceiros de negdcios e
fornecedores através de avalia¢Ges periddicas e monitoramento constante;

e GARANTIR o didlogo continuo com clientes, parceiros, colaboradores e sociedade
através de nossos canais de comunicagao.

e PROMOVER um ambiente corporativo baseado na ética, confianca e
conscientizagao de colaboradores, fornecedores e parceiros sobre o significado e a
importancia do Sistema de Gestdo Integrado e de seus principios, atuando com o
foco na ética, na qualidade e na vida.

e ATUAR com diligéncia e rigidez na prevencdo e na remediacdo de questGes de
Compliance, realizando a gestdo de consequéncias.
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5. ATENDIMENTO A LEGISLAGAO, AS NORMAS E AOS CONTRATOS

O cumprimento da legislacdo, normas e contratos tem como base a busca pelo
desenvolvimento sustentavel. Isso inclui o respeito a saude, a seguranga, ao meio
ambiente, aos direitos humanos e trabalhistas, a legislacdo local, inclusive fiscal e
tributaria, mas ndo se limitando a esses itens.

5.1 LEI ANTICORRUPCAO E DEMAIS LEGISLACOES

A relacdo da BENG com seus Parceiros de Negdcios deve estar pautada em padrdes de
extremo rigor no cumprimento da legislacdo vigente.

O Parceiro de Negdcio devera agir em estrita conformidade com todas as leis aplicaveis,
inclusive a Lei 12.846 de 12 de agosto de 2013, comumente chamada de “lei
anticorrupcao”.

5.2 CONTRATOS E NORMAS DA BENG

O Parceiro de Negdcio deverd cumprir as obrigacGes contratuais estabelecidas entre as
partes e respeitar este Cédigo durante todo o periodo contratual. Qualquer alteracdo
contratual, mesmo que solicitada por um empregado de nossa empresa, deve ser
autorizada pelo gestor do contrato, sempre seguindo as diretrizes internas estabelecidas.

5.3 TRANSPARENCIA NAS RELAGOES E VERACIDADE NAS INFORMAGOES

Faz parte dos valores da BENG atuar com humildade, simplicidade e ética, fazer o certo
e agir com seguranca. Acreditamos que transparéncia é essencial em qualquer parceria.
Por isso, exigimos de nossos Parceiros de Negdcios:
&  Atuar de forma positiva com objetividade, honestidade, dignidade, respeito,
transparéncia, lealdade, cortesia, respeito mutuo e colaboragao.

&  Comprometer-se quanto a veracidade de quaisquer informagbes prestadas a
BENG, tais como informagdes juridico-fiscais, econémico-financeiras, relacionadas
a saude e seguranca, medicOes, sobre a qualidade de produtos, o meio ambiente,
a qualidade e a capacitacdo profissional;

&  N&o distorcer nimeros que venham a se refletir em relatérios gerenciais ou
demonstracGes financeiras da BENG.

5.4 ETICA NAS RELACOES COMERCIAIS

A ética orienta nosso comportamento como organiza¢ao. Dessa maneira, nos reservamos
o direito de selecionar nossos Parceiros de Negodcios, considerando seu histérico de
relacionamento com a BENG e com o mercado em geral, de acordo com as bases de dados
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de acesso publico.

Também nos reservamos o direito de ndo selecionar Parceiro de Negdcio que estejam em
situacdo critica de inadimpléncia no mercado, conforme indicagdo de agéncias de risco
como Serasa Experian, S&P, entre outros.

5.5 CORRUPCAO, SUBORNO E FRAUDES

A BENG ndo aceita o uso de praticas fraudulentas ou qualquer tipo de corrup¢do ou
suborno em seu ambiente de negdcios. Dessa forma, sdo condutas intoleraveis e passiveis
das medidas legais e contratuais cabiveis:

e Ofertar, pagar, prometer, transferir ou autorizar pagamentos em dinheiro ou algo
de valor, direta ou indiretamente, para empregados da BENG ou funcionarios de
Governo.

e Realizar ou estar envolvido em atividades ou condutas ilegais como evasao fiscal,
sonegacao, contrabando, suborno, entre outros.

e @Gratificacdo em dinheiro, entretenimento e qualquer tipo de presente ndo devem
ser ofertados para os empregados da BENG. Excecbes sdo as cortesias comumente
aceitas nas praticas comerciais, como brindes e presentes que deverdo ser em
valores limitados, conforme manual de Compliance.

5.6 CONFLITO DE INTERESSES

Qualquer tipo de relagdo particular, de carater habitual, entre Parceiros de Negdcio e
empregados da BENG deve ser comunicada, por exemplo, relagdes de parentesco entre
o Parceiro de Negécio e seus funcionarios com colaboradores da BENG e/ou
subcontratados.

5.7 ABUSO DE PODER / ASSEDIO

N3o compactuamos com praticas comerciais coercitivas para obter vantagem ou
gualquer tipo de assédio (moral, sexual, racial, politico e religioso).

5.8 CONCORRENCIA DESLEAL

N3do serdo aceitos atos de espionagem empresarial, bem como qualquer outra pratica
gue ndo seja a da concorréncia leal.
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5.9 SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES

Informagdes confidenciais e estratégicas ndo devem ser divulgadas ou utilizadas para
beneficio proprio ou de terceiros.

Sdo consideradas informacgdes confidenciais, desde que nao disponibilizadas ao publico,
por qualquer meio de comunicacao:

Dados técnicos e comerciais sobre servigos.

e Objetivos, taticas e estratégias de negdcios e de comercializacao.

e Orcamentos anuais.

e Planejameno de curto e longo prazos.

e Volume e condi¢des de compras e pagamentos.

e Dados estatisticos financeiros, contdbeis e operacionais.

e Informacdes de contrato comercial celebradas entre a BENG e o Parceiro de
Negdcio.

5.10 SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO

A BENG, em seus valores, considera sempre a vida em primeiro lugar. Isso significa que
ndo abrimos mdo da saude e seguranca de todos os envolvidos em nossa cadeia
produtiva. Dessa forma, convocamos nossos Parceiros de Negdcios a também assumir
esse compromisso e, juntos, alcancarmos a exceléncia em praticas e resultados em saude
e seguranca.

5.11 CONDUTA DOS PARCEIROS DE NEGOCIOS

Assim como os colaboradores da BENG, os Parceiros de Negdcios, seus empregados e
subcontratados que exercam atividades contratadas pela BENG, dentro ou fora dela,
devem observar nossos valores e principios contidos no Cédigo de Conduta e Etica e
politicas disponivel em http://beng.eng.br/

Os Parceiros de Negdcios em contrato com a BENG devem ainda zelar pelos bens e
produtos da empresa cedidos para a realizacdo do trabalho.
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5.12 TRABALHO INFANTIL E ESCRAVO, OU ANALOGO AO ESCRAVO, E
PREVENGAO A EXPLORACAO SEXUAL INFANTIL

Todos os Parceiros de Negdcios devem proibir e repudiar o uso de criancas e
adolescentes para fins sexuais (inclusive mediado por lucro, objetos de valor ou outros
elementos de troca), a pratica de trabalho infantil e de trabalho forcado ou andlogo ao
escravo. A evidéncia de qualquer destas praticas aqui relacionadas gerara sancao
comercial pela BENG imediatamente.

5.13 MEIO AMBIENTE

A Beng entende como fator fundamental para a sustentabilidade de seus negdcios a
gualidade ambiental em suas atividades e servicos. Para tanto, trabalha para manter sua
cadeia produtiva em consonancia com a legislacdo ambiental vigente. Nesse sentido, os
Parceiros de Negdcios devem:

Assumir o compromisso de cumprir com a legislacao ambiental aplicavel aos seus
produtos e servigos.

<

&  Prover produtos e servigos com os corretos licenciamentos e autorizagdes
ambientais.

&  Ter conhecimento dos aspectos e impactos ambientais causados por suas
atividades, produtos e servicos e programar as acdes de controle necessarias e
suficientes para manté-los sob controle, ndo se limitando apenas a se amparar no
atendimento a legislacdo ou normas vigentes.

& As situacOes de risco decorrentes do fornecimento de produtos e prestacdo de
servicos devem ser identificadas e mitigadas sempre que possivel. Nas localidades
da BENG, os incidentes e acidentes com repercussdao ambiental devem ser
controlados, mitigados e rapidamente relatados a administracao local da empresa,
bem como as autoridades e a comunidade, se necessario.

& Possuir todas as licencas ambientais necessdrias para a realizagdo dos servigos ou
comercializagOes de produtos, obtidas sempre de formal legal.

5.14 CANAL DE DENUNCIAS

O Canal de Denuncias disponivel aos publicos internos e externos da BENG é uma
ferramenta de comunicacdo proativa, transparente, independente, imparcial e anénima
para o reporte de violagdes ou suspeitas de descumprimento de qualquer um dos pontos
descritos neste Cédigo de Conduta e Etica para Parceiros de Negdcios. Qualquer pessoa
gue se sinta afetada pela BENG, devido a possiveis irregularidades, impropriedades ou
quaisquer outras questdes relacionados a controles internos, normas, politicas, ética,
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direitos humanos e meio ambiente, ou ndo tenha seu problema solucionado pelos canais
de atendimento da empresa, deve fazer uma denuncia.

Toda denuncia recebida pela empresa sera tratada com confidencialidade. Nenhuma
retaliacdo ao empregado ou ao Parceiro de Negdcio sera feita por se reportar em boa-
fé.

O canal formal de denuncia é o e-mail compliance@beng.eng.br.

Caso o Colaborador queira fazer uma denuncia de forma andnima, no site da BENG estara
disponivel um link para tal.

6. DIREITO DE REALIZAR DUE DILIGENCES

A BENG reserva-se o direito, na contratacdo de Parceiros de Negdcios, de executar acdes
de due diligence.

7. DIREITO DE REALIZAR AUDITORIAS E RESCISAO

A Beng reserva-se o direito de verificar se os Parceiros de Negdcios estdo em conformidade
com o presente Cédigo, por meio de avaliagGes e/ou auditorias, eventualmente realizadas
através de terceiros.

8. PENALIDADES

O descumprimento dos principios e compromissos expressos neste Codigo podera implicar
na adocdo de medidas disciplinares, desde o bloqueio do Parceiro de Negdcio para novas
parcerias até o encerramento dos contratos vigentes, de acordo com normas da BENG. O
pleno atendimento a este Codigo é condicdo fundamental para a permanéncia da empresa
na base de Parceiros de Negdcios BENG.

A BENG ENGENHARIA reserva-se o direito de rescindir imediatamente todos e quaisquer
acordos com um Parceiro de Negdcio que viole qualquer legislagdo ou descumpra qualquer
dos requisitos do Cddigo de Parceiro de Negbcio, sem incorrer em responsabilidade para
com o Parceiro de Negécio.
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